
基本給　（A）

調整手当（経験）（B)

特別手当（夜勤）（C）

勤勉手当（D)

月額：（A)+（B）+（C)+（D）

夜勤手当

早番・遅番手当

月収見込額

介護職（未経験／初任者研修／実務者研修）募集要項

通勤手当

昇　給

賞　与

職種

就業時間

　シフト制　（8～9日/月）
　年間休日数：107日
　※通常休日（月8日～9日）
　 6ヵ月経過後の年次有給休暇日数：10日
　育児休暇・介護休暇・看護休暇の取得実績あり
　※１時間単位の年休も取得できます

休日制度

介護職（未経験／初任者研修／実務者研修）

　星陵クリニックグループの介護老人保健施設（ユニット型個室100床）
　での「介護の専門職」のお仕事です
　利用者の在宅復帰を目指し、多職種で課題を共有しながら協働し、
　ご利用者の希望を叶えるケアを行います

　正社員（常勤）

仕事内容

　あり　（前年度実績あり）

　あり　（前年度実績あり、賞与月数：計3ヵ月）

雇用形態

就業場所

必要な免許・資格

賃
金

　〒929-3121　宮城県仙台市青葉区郷六字久保38-42
　　　　　　　　　　介護老人保健施設　Challengeすこやか

　介護職員初任者研修修了者あれば尚可
　介護職員実務者研修修了者あれば尚可

　変則労働時間制　（1）～（4）シフト制
　（１）早番　 7：00～16：00　　　（２）日勤　  8：30～17：30
　（３）遅番　11：00～20：00　   （４）夜勤　 17：00～ 9：00　（各休憩60分）

　160,000円

　　17,000円～27,000円

　184,000円～194,000円

　実費支給　（上限：月額20,000円）

　　　2,000円

　　　5,000円

　 10,000円／１回　※月４回程度　　（研修中は2,000円／1回）

    1,000円／１回　※月８回程度

　232,000円～242,000円



　試用期間3ヵ月間あり
　時間外労働：月平均10時間
　
　
　・マイカー通勤可（無料駐車場完備）
　・施設内保育所完備（お子さんを預けながら安心して働けます）
  ・栄養バランスの取れた昼食を職員割引価格で提供しています

 ○看護師が24時間常駐。利用者さんの体調変化時は、いつでも相談できて安心
　　して働けます

　※採用された方へ研修手当20万円支給
　　（入職日より1ヵ月経過後10万円、3ヵ月経過後10万円）
　   直近の賞与支給時に支給します

　◇未経験・無資格者の方へ◇
　・現スタッフの約６割が未経験・無資格からスタートし、うち約７割の方が
　　介護福祉士（国家資格）を取得
　・新任者専用の研修制度で段階的にステップアップ（すぐに現場に入ることは
　　ありません)
  ・初任者研修費用・実務者研修費用を補助します
　・介護福祉士取得まで奨学金制度（毎月３万円）があります

　施設見学も随時行っておりますので、見学のご希望やご不明点などございま
　したら下記連絡先までお気軽にお問合せください‼

応募書類
　履歴書（写真貼付）      　　　　資格証（写）
　職務経歴書

備　考

応募期限

選考方法

　当施設へ直接電話、メールまたはハローワーク経由でご応募ください。

　【応募・問い合わせ先】
　〒929-3121
　宮城県仙台市青葉区郷六字久保38-42
　介護老人保健施設　Challengeすこやか　担当：鈴木
　TEL：022（724）7430
　E-maiｌ: challenge-jimu@seiryo.or.jp

応募方法

　随時

　面接、適性検査
　※適性検査は、簡単にお答えいただける質問形式となっております


